
REGIONE PIEMONTE BU14 03/04/2025 
 

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Piemonte - Torino 
Selezione pubblica, tramite procedura di chiamata da collocamento, finalizzata all'assunzione 
a tempo pieno e a tempo indeterminato una unità da assegnare al Dipartimento tematico 
Rischi Fisici e tecnologici - sede di Ivrea - profilo professionale Coadiutore amministrativo - 
Area del personale di supporto. Determinazione di indizione n. 193 del 19/03/2025. 
 

Documento allegato 
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REGIONE PIEMONTE 

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
AMBIENTALE DEL PIEMONTE 

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO 

 
Sede legale: Via Pio VII, n. 9 - 10135 TORINO 

CODICE FISCALE - PARTITA IVA 07176380017 

 
_____________________________________________________________________ 

 

 

Pubblica selezione tramite chiamata pubblica ai sensi 
dell’art.16 della legge 28.02.87 n. 56 e 

s.m.i.. Determinazione di indizione n. 193 del 19/03/2025. 
 

Finalizzando la su citata procedura alla costituzione di n. 1 rapporto di lavoro, 
a tempo indeterminato ed a tempo pieno, da inquadrare nelle mansioni proprie 
della figura professionale del Coadiutore Amministrativo – Area Personale di 
Supporto, da assegnare al Dipartimento tematico Rischi fisici e tecnologici, con 
sede di lavoro in Via Jervis, 4 - Ivrea (TO) avviando a selezione i candidati che 
verranno indicati dall’Agenzia Piemonte Lavoro dopo approvazione di una 
graduatoria. 
 

Le mansioni che verranno affidate rientrano tra quelle assegnate al profilo dal 
vigente CCNL in particolare l’attività sarà attinente a compiti di segreteria 
(protocollo, spedizione posta, gestione archivio, utilizzo fotocopiatrice). 
 

a) accettazione campioni; 

b) accoglienza visitatori e reception;  

c) parco auto; 

d) manutenzione di impianti e immobili; 

e) magazzino. 

 

Ai fini dell’assunzione, il/la candidato/a dovrà essere in possesso dei requisiti 
generali previsti dall’art. 2 del D.P.R. n° 487 del 09.05.1994 e s.m. e i. per 
l’accesso al pubblico impiego e di quelli di seguito specificati: 

• Titolo di studio richiesto: scuola dell’obbligo; 

• idoneità fisica alle mansioni di movimentazione; 

• conoscenza di base dei comuni software informatici (Word ed Excel) e 
l’utilizzo della casella di posta elettronica; 

• capacità di relazionarsi con il pubblico; 

• possesso di patente di guida B. 
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Al fine di ad accertare l'idoneità alla mansione nei confronti dei lavoratori 
avviati a selezione dalla competente Agenzia Piemonte Lavoro, oltre al 
colloquio conoscitivo, la commissione definirà una prova di idoneità alla 
mansione per le funzioni tecnico/amministrative. 
 
La prova verterà in particolare sui seguenti argomenti: 

• utilizzo di applicativi office o libre office: stesura di un breve testo in 
word che permetta di verificare la conoscenza dell'applicativo 
(tabulazioni, margini, impostazione paragrafo ecc.); 

• costruzione di una tabella Excel con inserimento di filtri e formule 
semplici; 

• verifica conoscenza delle modalità di utilizzo della posta elettronica. 
 
 
Per le adesioni collegarsi al sito: www.agenziapiemontelavoro.it  
 

Si ricorda che le candidature NON devono essere inviate ad ARPA Piemonte. 
 

La presente comunicazione viene pubblicata sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte ai soli fini di pubblicità nonché sul Portale del Reclutamento 
inPA all’indirizzo www.inpa.gov.it . 
 
 


